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£l Grupo Empresarial Cosargo, a NUESTROS VALORES EMPRESARIALES PRINCIPIOS RECTORES i

través de sus empresas \\\\““‘:;l
Extractora y Palmas Sicarare S.A.S. l l \\ \\S
LTI
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promueve las buenas

popes ) B N
précticas empresariales ~ |_|- COMPROMISO CON LA SOCIEDAD =
y la mejora continua: \‘ n i q‘ i 1. Respeto a la libre asociacién PRINCIPIOS E
2. Prohibicién d trat. de obra infantil RECTORES
Compromiso  Respeto  Unidad 3 R;‘;p'et';'a o ;:;’e"r ratar mane €0 e ety SETRADNE EXTRACTORA Y PALMAS

4. Rechazo a la discriminacién EN NUESTRO SICARARE SAS
5. Respeto de los derechos sexuales y reproductivos COMPROMISO
Sentido de pertenencia  Excelencia 6. Politica para proteger migrantes o temporales CON...

7. Prohibicién de trabajo forzoso

RECURSOS RECURSO GESTION \
0 NATURALES HUMANO INTEGRAL

GRUPO EMPRESARIAL

OSARGO

SIENDO FIELES El medio ambiente y la conservacion de El respeto a los Derechos Humanos La administracion ética e integral
los recursos naturales La Sociedad La transparencia y no conflicto de intereses i,
A ESTOS :a Iproteccién yel us:oI adecuado de los bienes :.a gest:’?n. del churst:) Humanoy El cumplimiento de disposiciones legales —
COMPROMISOS EEIUPO emplessiia as condiciones de trabajo El manejo y divulgacién de informacién de interés para el mercado i
~ El cumplimiento de disposiciones legales - e ; ; . #SomOSFrUtOSOStenIbIe
DISENAMOS EL o . La libre competencia y antimonopolio
La relacién con nuestros clientes

El respeto a la autonomia de proveedores y contratistas

El trato justo a proveedores y contratistas Garantfa de relaciones enmarcadas dentro de la legalidad

: , : (w) o)
MECANISMO DE DEBIDA DILIGENCIA PARA (@ Denunciar el hecho através de PRS @ @9 \>

Presentar pruebas

LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS © Colaborar con la nvestigacién @expalsicarare

9 Las pruebas seran analizadas por el comité para la
l Esta es la ruta a seguir si existe un posible atencion de hechos que afecten los derechos humanos Estamos Comprometidos con I a prOtECCién
caso de vulneracién de derechos: INFORME FINAL A LA GERENCIA GENERAL
Y TOMA DE DECISIONES de los Derechos Humanos.
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